
 

1 

Beleidsplan Stichting De Levende Steen Ministries 

Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI) 

 

Dit beleidsplan geeft inzicht in de manier waarop Stichting De Levende Steen Ministries het werk uitvoert 

om haar doelstelling te bereiken. Dit plan geeft inzicht in: 

• Het werk dat Stichting De Levende Steen Ministries doet 

• De manier waarop Stichting De Levende Steen Ministries geld verwerft 

• Het beheer van het vermogen van Stichting De Levende Steen Ministries  

• De besteding van het vermogen van Stichting De Levende Steen Ministries 

• De missie, visie en strategie van Stichting De Levende Steen Ministries 

 

De inhoud van dit document bestaat uit: 

1. Doelstelling en werkzaamheden 

2. Algemene gegevens 

3. Bestuur 

4. Werving van gelden 

5. Beheer van het vermogen 

6. Besteding van het vermogen 

7. Misie, visie en strategie 

8. Meerjarendoelstelling 2025-2030 

 

Doelstelling en werkzaamheden 

Stichting De Levende Steen Ministries heeft zoals dat is vastgelegd in de statuten ten doel (artikel 2 

statuten): 

 

de verkondiging en verspreiding van het Evangelie van Jezus Christus zoals tot ons gekomen door 

de Bijbel, met alle middelen welke daartoe beschikbaar en bevorderlijk zijn. Het ledigen van 

geestelijke en stoffelijke noden, het opleiden en trainen van geestelijk werkers en voorts alle 

werkzaamheden, in de ruimste zin des woords te (doen) verrichten die het bereiken van het doel 

bevorderen, en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of 

daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords. 

 

het oprichten en verwerven van, het deelnemen in, het samenwerken met, het besturen van, 

alsmede het (doen) financieren van andere instellingen met een vergelijkbare doelstelling of 

instellingen die de hiervoor gemelde doelstelling ondersteunen, in welke rechtsvorm ook. 

 

Stichting De Levende Steen Ministries heeft geen winstoogmerk. 

 

Stichting De Levende Steen Ministries dient het algemeen belang. 

 

Bij opheffing van Stichting De Levende Steen Ministries zal een batig liquidatiesaldo worden besteed ten 

behoeve van een algemeen nut beogende instelling met een gelijksoortige doelstelling of (indien de 

organisatie in het buitenland gevestigd is) aan een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg 

uitsluitend het algemeen nut beoogt en die een soortgelijke doelstelling heeft. 
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De missie van Stichting De Levende Steen Ministries 

Stichting De Levende Steen Ministries is een snelgroeiende multiculturele kerk die uitvoering geeft aan 

de Grote Opdracht zoals die in de Bijbel in het boek Mattheüs 28:19-20 staat beschreven: “Ga dus op 

weg en maak alle volken tot mijn leerlingen, door hen te dopen in de naam van de Vader en de Zoon en 

de Heilige Geest, en hun te leren dat ze zich moeten houden aan alles wat ik jullie opgedragen heb. En 

houd dit voor ogen: ik ben met jullie, alle dagen, tot aan de voltooiing van deze wereld.” 

 

De visie van Stichting De Levende Steen Ministries  

Het verspreiden van deze Blijde Boodschap vult Stichting De Levende Steen Ministries in via een 

zogenaamde cross media aanpak. Dit doet Stichting De Levende Steen Ministries: 

- vanuit de hoofdvestiging De Dome in Spijkenisse; 

- via een tiental neven-locaties (van Roermond tot Hulst); 

- via alle mogelijke media en PR middelen. (Van Talpa/SBS tot diverse vormen van social media). 

Niet alleen wil Stichting De Levende Steen Ministries iedereen bereiken met dit Evangelie, maar ook de 

mogelijkheid geven en trainen om zelf mee te werken aan deze Grote Opdracht. Dit houdt in dat Stichting 

De Levende Steen Ministries niet alleen bijbeltraining geeft, maar intern ook mensen traint en leert hoe 

de gemeente van Christus functioneert op basis van Bijbelse principes.  

 

De strategie van Stichting De Levende Steen Ministries  

In Spijkenisse staat de hoofdvestiging De Dome. Deze locatie is gebouwd in de vorm van een modern 

theater waarvan de grote zaal plaats biedt aan ruim 2.000 bezoekers. Op dit moment heeft Stichting De 

Levende Steen Ministries een tiental nevenvestigingen in Nederland die eveneens groeien en bloeien. De 

meerjarenvisie is om flink te groeien in het aantal locaties en in te spelen op alle mogelijke nieuwe 

technische ontwikkelingen om de verspreiding van het Evangelie volop te benutten. 

 

Stichting De Levende Steen Ministries speelt niet alleen kwantitatief in op deze groei, maar ook 

kwalitatief. Daarom werkt Stichting De Levende Steen Ministries met een eigen opleidingscentrum, de 

zogenaamde LSM Academy. Van hieruit worden Bijbel Basistrainingen georganiseerd en een Bijbel 

College. Tevens worden er voor verschillende doelgroepen themabijeenkomsten georganiseerd. Dat 

kunnen specifieke bijeenkomsten voor jongeren zijn, maar evengoed voor alleenstaanden, ouderen of 

ondernemers. Vaak worden samenkomsten, bijbelstudies en overige bijeenkomsten hybride 

georganiseerd. Dus zowel live op locatie, alsook digitaal via livestream of social media. 

Tevens ondersteunt Stichting De Levende Steen Ministries we diverse andere goede doelen, zoals 

kinderprojecten in Indonesië, Suriname en Afrika.  
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Algemene gegevens 

Rechtsvorm:   Stichting De Levende Steen Ministries 

Statutaire naam:  Stichting De Levende Steen Ministries 

Statutaire zetel:  Spijkenisse 

Adres:    C. Villeriuslaan 12, 3201KV Spijkenisse 

KvK nummer:   41133624 

RSIN nummer:   801747776 

 

Bestuur 

Het bestuur van Stichting De Levende Steen Ministries bestaat uit 5 personen.  

Het huidige bestuur bestaat uit de volgende leden: 

1. R.E. Holder  Voorzitter 

2. W.M. van Noort  Secretaris 

3. C. Vingerling  Penningmeester 

4. E. Beer   Lid 

5. K.M. Misiedjan  Lid          

 

De bestuurders worden benoemd door het bestuur.  

 

Bij de vervulling van zijn taken richt het bestuur zich naar het doel van de stichting. Het bestuur dient 

zodanig te zijn samengesteld dat de bestuurders ten opzichte van elkaar en andere deelbelangen 

onafhankelijk en kritisch kunnen functioneren. 

 

De leden van het bestuur ontvangen geen vergoeding voor hun bestuurswerkzaamheden. Wel ontvangen 

zij een vergoeding voor de in redelijkheid gemaakte kosten. De eventueel betaalde vergoedingen zullen 

in de jaarrekening worden opgenomen en toegelicht. 

 

Bestuursleden kunnen ook uitvoerend bezig zijn voor Stichting De Levende Steen Ministries. In dat geval 

zijn zij in dienst bij Stichting De Levende Steen Ministries en ontvangen zij hiervoor een marktconforme 

vergoeding. Tussen hun werkzaamheden als bestuurslid en werkzaamheden in de uitvoerende sfeer 

bestaat een strikte scheiding. 

 

Werving van gelden 

Stichting De Levende Steen Ministries ontvangt baten vanuit de verkrijgingen krachtens erfstellingen, 

legaten, schenkingen of giften, de inkomsten en revenuen door de exploitatie van haar bezittingen en 

overige baten. Deze inkomsten worden door de stichting structureel en systematisch aangewend ten 

behoeve van het doel van de stichting. Om de continuïteit voor het uitvoeren van de doelstelling te 

waarborgen zal er tevens een redelijk vermogen worden opgebouwd. 
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Beheer van het vermogen 

Het vermogen wordt beheerd door het bestuur van Stichting De Levende Steen Ministries en kan enkel 

worden gebruikt overeenkomstig de doelstelling die ook statutair is vastgelegd.  

 

Het bestuur stelt een jaarverslag op met een beschrijving, beoordeling en evaluatie van de diverse 

activiteiten.  

 

Besteding van het vermogen 

Stichting De Levende Steen Ministries doet haar bestedingen conform haar doelstelling in de statuten 

(artikel 2). Het bestuur van Stichting De Levende Steen Ministries ziet er hierbij op toe dat de 

bestedingen van Stichting De Levende Steen Ministries voor ten minste 90% worden aangewend ten 

behoeve van de doelstelling van Stichting De Levende Steen Ministries. Periodiek zal hiervoor bij het 

opstellen van de jaarrekening een toets worden aangewend. Als maatstaf voor het voldoen aan de 90%-

eis worden de daarvoor gebruikelijke methodes gehanteerd, zoals op basis van geldelijke bestedingen, 

inzet aantal personeel en vrijwilligers of op basis van aantal uren. 

  

De verworven gelden worden slechts aangehouden tot opbouw van een vermogen voor zover dit 

noodzakelijk is voor de voorgenomen activiteiten. 

 

Exploitatieoverschotten worden voorkomen door een actief bestedingenbeleid middels het formuleren 

van meerjarendoelstellingen. 
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Meerjarendoelstellingen 2025-2030  

 

Voor de jaren 2025-2030 heeft Stichting De Levende Steen Ministries de volgende doelstellingen:  

 

• Groei van de doelgroep met gemiddeld 250 mensen per jaar.  

 

• Toename van het aantal gemeenten naar gemiddeld 0,8 locaties per jaar.   

 

• Verdere investeringen in de cross mediale groei en ontwikkeling met als doel het bereiken van  

gemiddeld 10.000 (nog) niet gelovigen per jaar.  

 

• Het creëren van geloofsverdieping door interne training van gemiddeld 50 leden en  

medewerkers (vrijwilligers) per jaar door een breed trainingsaanbod zowel fysiek als via ons 

 ‘E-learning’ platform. 


